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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

N. 424 Reg. Generale del 21-06-2023

Oggetto:  INDIZIONE SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO STAGIONALE - TEMPO PIENO - DELLA DURATA MASSIMA DI
180 GIORNATE LAVORATIVE, RINNOVABILE NEGLI ANNI SUCCESSIVI NEI
TERMINI DEL CCNL, DI OPERAI INQUADRATI AL II° LIVELLO - C.C.N.L. PER
GLI ADDETTI Al LAVORI DI SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E
IDRAULICO-AGRARIA.

Il Responsabile
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OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE , CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO STAGIONALE - TEMPO PIENO - DELLA DURATA MASSIMA DI
180 GIORNATE LAVORATIVE, RINNOVABILE NEGLI ANNI SUCCESSIVI NEI
TERMINI DEL C.C.N.L., DI OPERAI INQUADRATI AL II° LIVELLO - C.C.N.L. PER
ADDETTI Al LAVORI DI SISTEMAZIONE IDRAULICO- FORESTALE E
IDRAULICO-AGRARIA.

APPROVAZIONE VERBALE 1 E AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

Il Dirigente

RICHIAMATE:
¢ |la Determina del Dirigente n. 353 Reg. Gen. Del 31.05.2023, con la quale e stato approvato il bando
di selezione pubblica per esami per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione , con
contratto a tempo determinato stagionale — tempo pieno — della durata massima di 180 giornate
lavorative, rinnovabile negli anni successivi nei termini del c.c.n.l. , di operai inquadrati al ii° livello —
c.c.n.l. per addetti ai lavori di sistemazione idraulico- forestale e idraulico-agraria.
¢ |a Determinazione n. 353 del 31.05.2023 con la quale & stata nominata la Commissione Giudicatrice;



DATO ATTO CHE entro la scadenza ultima del 19.06.2023 ore 12.00 sono pervenute n. 4 domande;

VISTO il verbale n. 1 del 20.06.2023 della Commissione esaminatrice con il quale € stato stabilito I'elenco dei
candidati ammessi alla selezione, allegati al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di dover ammettere alla selezione in questione i seguenti candidati:

Colautti Silvio
Di Bella Lorenzo
Laface Germano
Pittari Stefano

RICHIAMATI i seguenti atti:

- la Deliberazione Assembleare n.37 del 19.12.2022 con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione 2023-2025 (D.U.P.);

- la Deliberazione Assembleare n. 38 del 19.12.2022 con la quale é stato approvato il Bilancio di Previsione
2023-2025;

- la Deliberazione di Giunta n. 1 del 04.01.2023 con la quale e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (
PEG ) — Piano dettagliato degli obiettivi ( PdO ) — Piano della Performance ( PdP ) 2023 —2025;

- il Decreto del Presidente n. 6 del 23.12.2021 con il quale il sottoscritto & stato nominato in qualita di
responsabile del personale ;

VISTI:
il D.Lgs. n. 165 del 30/03/01;
I’art. 4 del D. Lgs. n. 368/2001 relativo all’Accordo Quadro sul lavoro a tempo determinato;
I'art. 76 del D.L. n. 112/08 convertito con L. n. 133/08, che disciplina il regime di spesa di
personale per gli Enti Locali;
il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro;

VISTO l'art. 88 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

DETERMINA

1. DI APPROVARE il verbale n. 1 del 20.06.2023 della selezione pubblica per esami per la
formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione , con contratto a tempo determinato
stagionale — tempo pieno — della durata massima di 180 giornate lavorative, rinnovabile negli anni
successivi nei termini del c.c.n.l. , di operai inquadrati al ii° livello — c.c.n.l. per addetti ai lavori di
sistemazione idraulico- forestale e idraulico-agraria;

2. DI AMMETTERE, per i motivi espressi in narrativa, alla selezione pubblica per esami per la
formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione , con contratto a tempo determinato
stagionale — tempo pieno — della durata massima di 180 giornate lavorative, rinnovabile negli anni
successivi nei termini del c.c.n.l., di operai inquadrati al ii° livello — c.c.n.l. per addetti ai lavori di
sistemazione idraulico- forestale e idraulico-agraria, i seguenti candidati:

Colautti Silvio
Di Bella Lorenzo
Laface Germano
Pittari Stefano

3. DI PUBBLICARE ai sensi del bando per la selezione pubblica per esami per la formazione di
una graduatoria finalizzata all’assunzione , con contratto a tempo determinato stagionale —tempo



pieno — della durata massima di 180 giornate lavorative, rinnovabile negli anni successivi nei termini
del c.c.n.l. , di operai inquadrati al ii° livello — c.c.n.l. per addetti ai lavori di sistemazione idraulico-
forestale e idraulico-agraria, sul sito della Comunita montana alla sezione Albo Pretorio on Line ed in
Amministrazione Trasparente sezione “Bandi di Concorso” gli elenchi di cui ai punti precedenti.

4. DI DARE ATTO che la sottoscrizione della presente determinazione integra ed assorbe il
parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ai
sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Dirigente
(Dott. Giuseppe Menotti)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24D.Lgs n.
82/2005 e s.m.i. e norme collegate.

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs.n.82/2005.



